
Приложение 1 

к приказу от 16.12.2024 г. №38 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о муниципальном конкурсе плакатов 

по безопасности новогодних каникул 

«Внимание, каникулы!» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения 

муниципального конкурса плакатов по безопасности новогодних каникул «Внимание, 

каникулы!» (далее – Конкурс). 

1.2. Конкурс проводится в рамках муниципального фестиваля «Мы вместе» с 

целью пропаганды безопасности досуга и предупреждения детского травматизма. 

1.3 Задачи Конкурса: 

 привлечение детей и подростков к изучению и соблюдению правил 

безопасного поведения во время новогодних каникул; 

 формирование безопасной модели поведения как стиля жизни;  

 развитие художественно-творческих способностей и воображения 

1.4. Организационно-техническое и информационно – методическое 

сопровождение Конкурса осуществляется МКУ «Казачинско – Ленский ТРЦ» (далее 

– Оператор). Организатором Конкурса является РМО учителей ОБЗР. 

2. Порядок проведения Конкурса 

2.1. Участие в Конкурсе является добровольным. 

2.2. В конкурсе принимают участие обучающиеся 1 – 11 классов 

общеобразовательных организаций Казачинско-Ленского района по возрастным 

группам:  

 1-я возрастная категория – 1 - 4 классы; 

 2-я возрастная категория – 5 - 8 классы; 

 3-я возрастная категория –  9 - 11 классы. 

2.4. Темы для работы: 

 пожарная безопасность; 

 безопасность на дорогах; 

 безопасность на водоёмах; 

 досуговая безопасность. 

2.5. От общеобразовательной организации принимается по одной работе каждой 

возрастной категории по одной из предложенных тем. Максимально возможное 

количество конкурсных работ от общеобразовательной организации – 12. Участие в 

конкурсе индивидуальное. 

2.6. Конкурс проводится в три этапа: 

 прием конкурсных материалов – до 14 января 2025 года. 

 экспертиза конкурсных материалов – с 15 по 20 января 2025г. 

  подведение итогов – 21-22 января 2025 года. 
3. Требования к оформлению конкурсных работ 

3.1. Конкурсные работы должны быть выполнены строго на листах ватмана формата 

А3 (420х297 мм.) с использованием различных техник изображения (акварель, гуашь, 

фломастеры, маркеры, тушь и т.д.). 



Цветность: работы могут быть как монохромными, так и многоцветными. Сочетание 

цветов фона и текста должно быть контрастным для наилучшего восприятия. 

Содержание: плакат должен содержать изображение и краткий текст (слоган). 

Главное требование – возможность воспринять изображение и прочитать текст с большого 

расстояния. 

Текст: шрифт понятный и крупный, буквы печатные, контраст с фоном достаточный 

для удобочитаемости. 

Изображение: нарисованные на плакате объекты должны иметь четкие границы и 

формы, наличие мелких деталей не должно отвлекать от общей картины. Плакат достигает 

своего эффекта только тогда, когда его можно увидеть с расстояния. 

Композиция: все объекты на плакате необходимо располагать в соответствии с 

соблюдением композиционных норм и правил – композиция замкнутая, центр очевиден и 

уравновешен. 

3.2. Каждая работа оформляется в паспарту. Размер паспарту с каждой стороны по 5 

см. Этикетка размером 90х40 мм. заполняется в напечатанном виде (НЕ ОТ РУКИ) должна 

быть прикреплена на лицевой стороне плаката. В нижнем правом углу на паспарту. 

 3.3. Плакат должен быть:  

 ярким; 

 броским; 

 выразительным; 

 содержать короткий слоган или несколько пояснительных слов; 

 изображение должно сочетаться с кратким текстом; 

 шрифт текста должен хорошо читаться и соответствовать содержанию плаката, 

создавая единую композицию; 

 изобразительная часть должна иметь данные, поясняющие содержание темы; 

 должен привлекать к себе внимание Плакат может содержать короткий слоган 

или несколько пояснительных слов. 

3.4. Все работы от общеобразовательных организаций должны быть упакованы и 

сданы единым пакетом в МКУ «Казачинско-Ленский ТРЦ». Пакет конкурсных работ 

должен быть подписан следующим образом: Название ОУ, количество работ. 

4. Критерии оценки конкурсных работ 

Критерии Количество баллов 

Соответствие работ целям и задачам конкурса 0 - 10 

Эстетическое оформление работы 0 - 10 

Оригинальность авторской идеи 0 - 10 

Степень информативности 0 - 10 

Максимальное количество 40 баллов 

 

 

5.  Подведение итогов  

5.1. В целях достижения максимальной объективности в определении победителей 

Конкурса создается и утверждается состав жюри 

5.2. Состав жюри должен включать не менее 5 человек, в число которых входят 

представители ВДПО и МКУ «Казачинско-Ленский ТРЦ». Председатель жюри назначается 

Оператором Конкурса. 



5.3. Оценку представленных работ осуществляет жюри Конкурса в соответствии с 

критериями, указанными в п. 4. 

5.4. Жюри при оценке конкурсного задания: 

 обеспечивает соблюдение единства требований при оценивании конкурсных 

заданий; 

 осуществляет экспертизу конкурсных заданий в соответствии с набранными 

баллами в каждой возрастной группе; 

 определяет победителей Конкурса. 

5.5. По результатам Конкурса оформляется итоговый протокол, который 

подписывается и утверждается председателем жюри. 

5.6. Жюри Конкурса работает на безвозмездной основе. 

6. Подведение итогов 

6.1. Победители и призёры Конкурса определяются на основании результатов, 

занесенных в итоговый протокол, представляющий собой ранжированный список 

участников, расположенных по мере убывания набранных ими баллов. Участники с равным 

количеством баллов располагаются в алфавитном порядке. 

6.2. Победители и призёры Конкурса определяются в каждой параллели классов. 

6.3. Победителями признаются участники Конкурса, набравшие наибольшее 

количество баллов, но не менее 90% от максимально возможных. 

6.4. Призёрами Конкурса признаются все участники, следующие в итоговом 

протоколе за победителем и набравшие не менее 80 % от максимального балла. 

6.5. Победители и призёры награждаются дипломами, остальные участники конкурса 

получают сертификаты. Педагогам, подготовившим победителей Конкурса, объявляется 

благодарность. 

6.6. Информация о результатах Конкурса размещается на официальном сайте 

Оператора в течение 10 дней после проведения Конкурса. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


